ESTATUTOS DE LA ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DEL M AESTRAZGO

CAPITULO |
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO:

Articulo 1. Con la denominacion (1) Asociacion para el Dedlardel Maestrazgo, se constituye una
ASOCIACION al amparo de la Ley Organica 1/2002,2@ede marzo, y normas complementarias, con
capacidad juridica y plena capacidad de obrarcaréo de animo de lucro.

(1) Articulo 8. De la LO 1/20® Denominacion.

1. La denominacion de las asociaciones no podréintérmino o expresion que induzca a error o emidn sobre su propia identidad, o sobre la clase o
naturaleza de la misma, en especial, mediante ¢tgpeidn de palabras, conceptos o simbolos, acroniyrssiilares propios de personas juridicas difeesnt
sean o no de naturaleza asociativa.

2. No seran admisibles las denominaciones queyaalexpresiones contrarias a las leyes o que pusdpaner vulneracion de los derechos fundamentales
de las personas.

3. Tampoco podra coincidir, 0 asemejarse de magermpueda crear confusion, con ninguna otra preeiate inscrita en el Registro en el que proceda su
inscripcidn, ni con cualquier otra persona juridipablica o privada, ni con entidades preexistenéean o no de nacionalidad espafiola, ni con persona
fisicas, salvo con el consentimiento expreso detesado o sus sucesores, ni con una marca regsinatoria, salvo que se solicite por el titularlde

misma o con su consentimiento.

Articulo 2 Esta asociacién se constituye por tiempo indddini
Articulo 3. La existencia de esta asociacion tiene como:fines

La Asociacion pretende servir de nucleo de corerani@ y representacion de todos los particulares,
entidades y agentes interesados en el desarrtdigratlo de la comarca para conseguir los siguientes
objetivos:

a) Participar en la iniciativa comunitaria LEADERe&{|aciones entre actividades de desarrollo de la
economia rural) de la Unién Europea, asi como ofm@gjramas comunitarios, nacionales o
autondémicos.

b) Sensibilizar a las Administraciones Locales, vitrdal, Autondémica, Estatal asi como a las
Instituciones Comunitarias Europeas al objeto dénmupar el aprovechamiento de los recursos
endogenos de la comarca de cara a su desarrolémenare integral.

c) Servir a los asociados, de centro receptortyilsiisdor de toda la informacion relativa al cangm
Desarrollo Local y Regional, tanto a nivel naciosamo internacional, centrandose esta labor
principalmente en el conocimiento de las Dotacipi&scursos y Proyectos existentes en cada
momento y susceptibles de ser llevados a cabapssdciacion o por sus asociados.

d) Posibilitar entre los asociados el intercaml@cegperiencias y metodologias de intervencion en el
ambito del Desarrollo Local y Regional.

Articulo 4. Para el cumplimiento de estos fines se realizZasisiguientes actividades:

a) Sensibilizar al tejido social del ambito temigb de actuacion sobre la problematica, recursos,
acciones y proyectos que contribuyan a sus integseesarrollo.

b) Organizar, coordinar y realizar actividades souiturales, tales como seminarios, conferencias,
jornadas, investigaciones y estudios relativosatoblemas del desarrollo del ambito territoral d
actuacion, asi como editar, en su caso, todo tgondterial en soporte escrito, audiovisual o
telematico, de caracter especializado, didacticemamente divulgativo.



c) Solicitar ante cualquier instancia y ejecutarsa caso, la realizacion de la iniciativa comuigtia
LEADER y programas o proyectos relativos al deslarriocal y regional de aplicacion en el
ambito de actuacion de la Asociacion definido eramiculo 4., y de su relacién con los de
aplicacion dentro del territorio nacional y en cueéér pais extranjero.

d) Proyectar, preparar y ejecutar cuantas accionastividades sean necesarias para conseguir un.
adecuada formacién y puesta al dia permanentedds tos colectivos vinculados al desarrollo vy,
especialmente, de los miembros de la Asociacion.

e) Promover el intercambio de experiencias y lagbéda de lineas de actuaciéon conjunta con
entidades analogas.

f) Realizar cuantas actividades puedan resultagams) antecedentes o consecuentes de las anteriore

Articulo 5. La Asociacion establece su domicilio social enlivis (Teruel), calle Pueyo, 33 — 44556.
Podran ser creados locales sociales en otras dadel mediante acuerdo de la Junta Directiva, que
también tendra facultades para poder cambiar gromicilio principal como el resto de las sedes.

El ambito territorial en el que va a realizar pipramente sus actividades es la comarca del Magstra
en los términos municipales de Allepuz, Bordon,t@aeja, Caflada de Benatanduz, Castellote, La Cuba
Fortanete, La Iglesuela del Cid, Mirambel, Miravate la Sierra, Molinos, Pitarque, Tronchon,
Villarluengo y Villarroya de los Pinares, sin pécjo de poder actuar en otros municipios.

, CAPITULO |l '
ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 6. La Asociacién serd gestionada y representadaupar Junta Directiva formada por:
Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorenan ynwumero impar de Vocales a determinar por la
Asamblea General.

Estos seran designados y revocados por la Asan@i#earal Extraordinaria y su mandato tendra una
duracion de cuatro afos, pudiendo ser reelegidasteniendo la proporcionalidad de representacion
entre entes privados y publicos de la Asamblea @er@).

(2) Solo podran formar parte de la Junta Directiva Emociados. Para ser miembros de la Junta Directisaecesario ser mayor de edad, estar en pleno uso
de los derechos civiles y no estar incurso en losvws de incompatibilidad establecidos en la legi®n vigentgart. 11.4.LO 1/2002).

En la composicion de la Junta Directiva y AsamliBEmeral se respetara la representacion del secto
privado al menos en un 51% de sus miembros”.

Articulo 7. Estos podran causar baja por renuncia voluntari@unicada por escrito a la
Junta Directiva, por incumplimiento de las obligengs que tuvieran encomendadas y por expiracion de
mandato.

Articulo 8 Los miembros de la Junta Directiva que hubiergatalo el plazo para el cual fueron
elegidos, continuaran ostentando sus cargos Hasianeento en que se produzca la aceptacion deu®s q
les sustituyan.

Articulo 9. La Junta Directiva se reunira cuantas vecestieriakine su Presidente y a iniciativa o peticion
de cualquiera de sus miembros. Quedara constitwidado asista la mitad mas uno de sus miembros \



para que sus acuerdos sean validos deberan satdsimpar mayoria de votos. En caso de empate, @l vot
del Presidente sera de calidad.

Articulo 10 Facultades de la Junta Directiva:

Las facultades de la Junta Directiva se extendemncaracter general a todos los actos
propios de las finalidades de la asociacion, siemjpe no requieran, segun estos Estatutos, autidniza
expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la tif@s econdmica y administrativa de la Asociacion,
acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacion de la AsamBleneral los Balances y las Cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

e) Nombrar delegados para alguna determinada @ativde la Asociacion.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exetusompetencia de la Asamblea General de socios.

Articulo 11 El Presidente tendra las siguientes atribuciones:

Representar legalmente a la Asociacion ante toake alle organismos publicos o privados; convocar,
presidir y levantar las sesiones que celebre lanbtsa General y la Junta Directiva, asi como ditag
deliberaciones de una y otra; ordenar pagos Yy iaatoicon su firma los documentos, actas y
correspondencia; adoptar cualquier medida urgargdagbuena marcha de la Asociacion aconseje b en €
desarrollo de sus actividades resulte necesarmamweaiente, sin perjuicio de dar cuenta posteriotea

la Junta Directiva.

Articulo 12 EI Vicepresidente sustituira al Presidente ereacia de éste, motivada por enfermedad o
cualquier otra causa, y tendra las mismas atrilbasigue él.

Articulo 13 El Secretario tendrd a cargo la direccion detlabajos puramente administrativos de la

Asociacion, expedira certificaciones, llevara ldgds de la asociacion legalmente establecidos y el
fichero de asociados, y custodiara la documentadénla entidad, haciendo que se cursen a las
comunicaciones sobre designacion de Juntas Diesctyvdemas acuerdos sociales inscribibles a los
Registros correspondientes, asi como la presental@dlas cuentas anuales y el cumplimiento de las
obligaciones documentales en los términos querteggate correspondan.

Articulo 14 EI Tesorero recaudara y custodiarda los fondosepecientes a la Asociacion y dara
cumplimiento a las 6rdenes de pago que expidaesidante.

Articulo 15 Los Vocales tendran las obligaciones propias wWeago como miembros de la Junta
Directiva, y asi como las que nazcan de las delegas o comisiones de trabajo que la propia Jasta |
encomiende.

Articulo 16 Las vacantes que se pudieran producir duramteetiato de cualquiera de los miembros de
la Junta Directiva seran cubiertas provisionalmentee dichos miembros hasta la eleccion definpiva
la Asamblea General Extraordinaria.



CAPITULO IlI
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 17. La Asamblea General es el érgano supremo de mablig Asociacidon y estara integrada por
todos los asociados.

Articulo 18 Las reuniones de la Asamblea General seran oraéng extraordinarias. La ordinaria se
celebrara una vez al afio dentro de los cuatro nsgpaientes al cierre del ejercicio; las extracadias se
celebraran cuando las circunstancias lo aconsejguicio del Presidente, cuando la Junta Direckiva
acuerde o cuando lo proponga por escrito una déuaria de los asociados.

Articulo 19 Las convocatorias de las Asambleas Generalesaizaran por escrito expresando el lugar,
dia y hora de la reunién asi como el orden detdiaexpresion concreta de los asuntos a tratare Ent
convocatoria y el dia sefialado para la celebradéia Asamblea en primera convocatoria habran de
mediar al menos quince dias, pudiendo asi mismerbaconstar si procediera la fecha y hora en gue s
reunird la Asamblea en segunda convocatoria, gnegtre una y otra pueda mediar un plazo inferior a
una hora.

Articulo 20 Las Asambleas Generales, tanto ordinarias coni@aeglinarias, quedaran validamente
constituidas en primera convocatoria cuando coaonuar ella un tercio de los asociados con derecho
voto, y en segunda convocatoria cualquiera quelse@mero de asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple dedisopas presentes o representadas cuando los votc
afirmativos superen a los negativos, no siendo coalyes a estos efectos los votos en blanco ni las
abstenciones.

Sera necesarimayoria cualificada de las personas presentes o representadas, gltaréesuando los
votos afirmativos superen la mitad de éstas, para:

a) Nombramiento de las Juntas directivas y adnnadstes.

b) Acuerdo para constituir una Federacion de asiaias o integrarse en ellas.
c) Disposicion o enajenacion de bienes integragesmovilizado.

d) Modificacion de estatutos.

e) Disolucion de la entidad.

Articulo 21 Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a) Aprobar, en su caso, la gestion de la Juntaciiee

b) Examinar y aprobar las Cuentas anuales.

c) Aprobar o rechazar las propuestas de la Jumeidia en orden a las actividades de la Asociacion
d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Cualquiera otra que no sea de la competenciasisxa@ de la Asamblea Extraordinaria.

f) Acordar la remuneracion, en su caso, de los foresde los 6rganos de representacion.

(Requerird acuerdo de madificacién de los Estatyse conste en las cuentas anuales aprobadasaerbkea art. 11.5 LO
1/2002).

Articulo 22 Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

a) Nombramiento de los miembros de la Junta Dwacti
b) Modificacion de los Estatutos.



c) Disolucion de la Asociacion.
d) Expulsion de socios, a propuesta de la Junechia.
e) Constitucion de Federaciones o integracionles.el

CAPITULO IV
SOCIOS

Articulo 23 La Asociacién esta constituida por las siguieptsonas juridicas:

- Asociaciones Culturales. Representante designadapaésociaciones Culturales.

- Asociacion de Empresarios Agroalimentarios del Ntaggo.

- Asociacion de Empresarios Turisticos del Maestrazgo

- Asociaciones Ganaderas. Representante designaddagpofsociaciones Ganaderas de ovino y
vacuno.

- Asociacion del Maestrazgo para el Turismo Ruralgdar)

- Comarca del Maestrazgo. Cinco representantes @geigrpor el Consejo Comarcal.

- Parque Cultural del Maestrazgo.

- Mancomunidad Turistica del Maestrazgo.

- Comisiones Obreras.

- Unidn de Agricultores y Ganaderos de Aragon.

- Union General de Trabajadores.

Podran pertenecer a la Asociacion aquellas persoorasapacidad de obrar que tengan interés en e
desarrollo de los fines de la Asociacion.

Las personas fisicas que representen a las divemidades deberan tener preferentemente su regden
habitual en la comarca del Maestrazgo.

En las Asociaciones Juveniles la edad para podemigenbro de las mismas es la comprendida entredtmce afios cumplidos y treinta sin cumplir. (
R.D.397/1988, de 22 de abril, por el que se relguiascripcion registral de Asociaciones Juveni{(e8.0.E. nim.102, 28- 4-88). No obstante, los nhirra
de los 6rganos de representacion deberan ser maj@elad y con plena capacidad de obrar (art LT %2002). (1)

Articulo 24 Dentro de la Asociacion existiran las siguierdlases de socios:

a) Socios fundadores, que seran aquellos queipartien el acto de constitucion de la Asociacion.

(1) Los menores de edad no emancipados de mas tdececaafios, podran ser socios con el
consentimiento, documentalmente acreditado, dedesonas que deban suplir su capacidad.

b) Socios de numero, que seran los que ingres@uéesle la constitucion de la Asociacion.

¢) Socios de honor, los que por su prestigio ohadyer contribuido de modo relevante a la dignifimac

y desarrollo de la Asociacion, se hagan acreedmrad distincion. El nombramiento de los socios de
honor correspondera a la (Junta Directiva o AsaanBleneral).

Articulo 25 Los socios causaran baja por alguna de las caiggasntes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por eseritoJunta Directiva.
b) Por incumplimiento de las obligaciones econésjisadejara de satisfacer las cuotas periodicas.



Articulo 26 Los socios de numero y fundadores tendran lasesites derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organicasdgiAcion en cumplimiento de sus fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficioslgussociacién pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos dect

e) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptadosos érganos de la Asociacion.

f) Hacer sugerencias a los miembros de la Juntcidia en orden al mejor cumplimiento de los fides
la Asociacion.

Articulo 27 Los socios fundadores y de numero tendran lasesites obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdbdos de las Asambleas y la Junta Directiva.
b) Abonar las cuotas que se fijen.

c) Asistir a las Asambleas y demas actos que ssmen.

d) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inlesrahcargo que ocupen.

Articulo 28 Los socios de honor tendran las mismas obligasiajue los fundadores y de niamero a
excepcion de las previstas en los apartados b) gedllarticulo anterior. Asimismo, tendran los nosm
derechos a excepcién de los que figuran en logaajusr c) y d) del articulo 23, pudiendo asistias |
asambleas sin derecho de voto.

Articulo 29 Los recursos econdémicos previstos para el ddlsamle los fines y actividades de la
Asociacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios, periddicas o extraordigari

b) Las subvenciones, legados o herencias que pusieibir de forma legal por parte de los asociados
de terceras personas.

c) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 30 La Asociacion en el momento de su constitucigeaade Patrimonio inicial y Fondo social
y el limite del presupuesto anual no excedera denstones de euros.

Articulo 31 El ejercicio asociativo y econdmico serd anusili gierre tendré lugar el 31 de diciembre de
cada afo.

CAPITULO VI
DISOLUCION

Articulo 32 Se disolvera voluntariamente cuando asi lo aeuerdsamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, por una maydei 2/3 de los asociados.

Articulo 33 En caso de disolucion, se nombrara una comigijardadora la cual, una vez extinguidas las
deudas, y si existiese sobrante liquido lo desdipara fines que no desvirtien su naturaleza mativa.



DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentesutss se aplicara la vigente Ley Organica 1/20@2,
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociagitas disposiciones complementarias.

Molinos, 8 de Julio de 2010

Fco. Javier Oquendo Calvo  Joaquin Soler Molé&regorio Olmedo Gonzélez Mariano Balfagonddas
Presidente Secretario Tesorer Vicepresidente

DILIGENCIA: D. Joaquin Soler Molés, como Secretario de laaJDirectiva de la Asociacién a que se refieren
estos Estatutos,
CERTIFICA : que los presentes Estatutos han sido modificaddgs articulos n® 6 y 23 con el fin de adagardmposicién
de socios a las exigencias marcadas por las Admaicisnes que regulan el funcionamiento de losnarogs gestionados por
la Asociacién, por acuerdo de la Asamblea GenEsdtaordinaria de asociados de fecha 13/05/2008.

En Molinos............ a...8...de... dulio........ de 2010.

EL SECRETARIO, Ve, B° EL PRESIDENTE,

Fd°. Joaquin Soler Molés Fd°. Javier Oquendo Calv o}



